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Aika 10.02.2025, klo 14:05 - 15:19

Paikka hybridikokous: kaupungintalo, kaupunginhallituksen huone ja Teams-etäyhteys

Käsitellyt asiat

§ 34 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 35 Pöytäkirjan tarkastus

§ 36 Toimielinten pöytäkirjat

§ 37 Viranhaltijapäätösten otto-oikeus

§ 38 Jyväskylän kaupungin avaava tase 1.1.2025

§ 39 Hallintosäännön tarkistaminen (1.3.2025 ja 1.6.2025 alkaen)

§ 40
Joni Parkkosen (PS) ym. valtuutettujen valtuustoaloite Edunvalvontatyö nopean 
oikoratayhteyden saamiseksi reitille Oulu-Jyväskylä-Lahti on käynnistettävä

§ 41

Marika Visakorpi-Kemppaisen (KD), Leena Lyytisen (Vihr.), Essi Rantasen (Kesk.), 
Paul Abbeyn (Vas.), Jarno Kemiläisen (SDP) ja Anna Nurmen (Kok.) ym. 
valtuutettujen valtuustoaloite monikulttuurisuusneuvoston perustaminen 
Jyväskylään

§ 42 Kuntalaisten tekemät aloitteet vuonna 2024

§ 43 Keskeneräiset valtuustoaloitteet vuoden 2024 osalta

§ 44 Schildtin rahaston toimikunnan jäsenten nimeäminen kaudelle 2025-2027

§ 45
Kaupunginhallituksen jäsenen nimeäminen Asukaspaneelin vakiinnuttaminen -
kokeilun ohjausryhmään

§ 46 Muutoksia vaalitoimielinten kokoonpanossa

§ 47 Ilmoitusasiat (kh 10.2.2025)
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Saapuvilla olleet jäsenet
Caius Forsberg, puheenjohtaja
Meri.J Lumela, 1. varapuheenjohtaja
Jari Colliander, 2. varapuheenjohtaja
Mervi Hovikoski
Arto.M Lampila
Timo Lehtonen
Tony Melville
Joni Parkkonen
Tapio Puolimatka
Jasmine Repo
Kati-Erika Timperi
Ira Vainikainen
Ilse.K Weijo

Muut saapuvilla olleet
Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, sihteeri
Emmi Hyvönen, viestintäjohtaja
Jukka Hämäläinen, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Hannu Kantonen, toimialajohtaja
Timo Koivisto, kaupunginjohtaja, esittelijä
Heli Leinonkoski, kansliapäällikkö
Eino Leisimo, toimialajohtaja
Janne.I Luoma-Aho, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Jaakko Selin, kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Eila Tiainen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Ari Tolonen, toimialajohtaja
Vesa Voutilainen, talousjohtaja (Teams)
Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja

Allekirjoitukset

Caius Forsberg
Puheenjohtaja

Anu Leppänen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Jyväskylän kaupunki 11.02.2025 klo 16:21. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

17.02.2025 17.02.2025
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Kati-Erika Timperi
 

Jasmine Repo
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 18.2.2025 Jyväskylän kaupungin verkkosivuilla.
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§ 34
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön määräysten mukaisesti. 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti hallintosäännön ja kokouskäytäntöjä 
koskevan päätöksen mukaisesti.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

 

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 35
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Kati-Erika Timperi ja Jasmine Repo, varalle Timo 
Lehtonen ja Ira Vainikainen.

Pöytäkirja tarkastetaan 17.2.2025.

Päätös
Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Kati-Erika Timperi ja Jasmine Repo, varalle Timo 
Lehtonen ja Ira Vainikainen.
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§ 36
Toimielinten pöytäkirjat

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat:

rakennus- ja ympäristölautakunta 28.1.2025
kulttuuri- ja liikuntalautakunta 29.1.2025

Em. toimielinten pöytäkirjat ovat luettavissa kaupungin verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan 
edellä esitettyihin toimielinten päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 37
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus

Hankintapäällikkö
Viranhaltijapäätös:
§ 1 Rautakauppatuotteiden ja -tarvikkeiden hankinta, 03.02.2025

Talousjohtaja
§ 3 Vuoden 2024 saatavien poistaminen tileistä, 27.01.2025

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta 
edellä esitettyihin viranhaltijapäätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 38
Jyväskylän kaupungin avaava tase 1.1.2025

JyväskyläDno-2025-676

Valmistelija / lisätiedot:

Vesa Voutilainen, talousjohtaja, vesa.voutilainen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 TE24 siirtyvä lomapalkkavelka avaava tase 1.1.2025

TE-palvelut 2024-uudistuksesta johtuneiden alkusaldojen muutoskirjausten vuoksi 
avaava tase 1.1.2025 tulee vahvistaa kaupunginhallituksen esityksestä 
kaupunginvaltuustossa ennen vuoden 2024 tilinpäätöksen käsittelyä. Myös Jyväskylän 
kaupungin tilintarkastusyhteisö BDO Oy:n on suosittanut avaavan taseen 
vahvistamista valtuuston päätöksellä.

TE-palvelut 2024-uudistus astui voimaan 1.1.2025. Jyväskylän ja Muuramen 
työllisyysalue palvelee molempien kuntien työnhakija- ja työnantaja-asiakkaita. 
Samassa yhteydessä kaupungille siirtyi liikkeenluovutuksella 164 henkilöä TE-
toimistosta sekä ELY- ja KEHA-keskuksesta.

Voimaanpanolain 6.3 §:n mukaan kuntiin ja kuntayhtymiin siirtyy 1.1.2025 työ- ja 
elinkeinotoimistoista, elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista ja kehittämis- ja 
hallintokeskuksesta siirtyvään henkilöstöön kohdistuva lomapalkkavelka. Valtio korvaa 
kuntien ja kuntayhtymien vastuulle siirtyvän lomapalkkavelan.

Kunnat ja kuntayhtymät kirjaavat työ- ja elinkeinotoimistoilta, elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskuksilta sekä kehittämis- ja hallintokeskukselta siirtyvän lomapalkkavelan 
tilikauden 2025 aloittavassa taseessa muuksi saamisiksi valtiolta ja siirtovelaksi 
henkilöstölle (lomapalkkajaksotus). Lomapalkkavelan siirto ei vaikuta kaupungin 
tuloslaskelmaan.                                           

Jyväskylän kaupungin avaavaan taseeseen 1.1.2025 on alkusaldojen muutoksina tehty 
yllä kuvattujen ohjeistusten mukaiset kirjaukset. Siirtyvä lomapalkkavelka yhteensä 
sivukulujen kanssa on 1 287 349,07 euroa (ilman sivukuluja 1 086 361,05 euroa). 
Alkusaldoihin tehdyt muutokset sekä avaava tase muutosten jälkeen on kuvattu 
liitteessä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteen mukaiset 
TE24-uudistuksesta aiheutuneet avaavan taseen muutokset sekä Jyväskylän 
kaupungin avaavan taseen 1.1.2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 14,20.01.2025
Kaupunginhallitus, § 39, 10.02.2025

§ 39
Hallintosäännön tarkistaminen (1.3.2025 ja 1.6.2025 alkaen)

JyväskyläDno-2025-275

Kaupunginhallitus, 20.01.2025, § 14

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Leinonkoski, kansliapäällikkö, heli.leinonkoski@jyvaskyla.fi
Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja, anna.vuorela@jyvaskyla.fi
Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Liite 1: Luonnos tarkistetuksi hallintosäännöksi 1.6.2025 alkaen (kh 20.1.2025)
2 Liite 2: Luonnos tarkistetuksi hallintosäännöksi 1.6.2025 alkaen, muutoksin (kh 
20.1.2025)
3 Eriävä mielipide Vainikainen, Lampila, Lumela, Hovikoski (kh 20.1.2025)
4 Eriävä mielipide Parkkonen (kh 20.1.2025)

Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. Jokaisessa 
kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee 
kuntalain (410/2015) 90 §. Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten 
toimivallan jaosta ja tehtävistä. Valtuusto käyttää kunnan päätösvaltaa ja tekee 
toimivallan siirtoa koskevat päätökset aina hallintosäännöllä.

Kaupunginvaltuusto on tarkistanut kaupungin hallintosääntöä edellisen kerran 
9.12.2024/90 siten, että tarkistettu hallintosääntö tuli voimaan 1.1.2025 alkaen.

Hallintosääntöön ja sen liitteeseen 3 (luottamushenkilöiden palkkiot ja korvaukset) 
esitetään tehtäväksi alla mainittuja muutoksia ja tarkistuksia 1.6.2025 alkaen.

Hallintosääntö

Kaupunginvaltuusto päätti 4.11.2024/70 valtuuston koosta ja poliittisesta 
johtamisjärjestelmästä 1.6.2025 alkaen. Tämän perusteella on valmisteltu muutokset 
hallintosääntöön, jonka on tarkoitus tulla voimaan seuraavan valtuustokauden alusta 
eli 1.6.2025 alkaen. Hallintosääntöön on tarpeen tehdä lisäksi yksittäisiä täsmennyksiä 
ja teknisiä tarkistuksia.

Alla on lueteltu hallintosääntöön ehdotettavat keskeiset muutokset:

-          Kaupunginvaltuuston jäsenmääräksi on muutettu 63 jäsentä.

-          Lautakuntien jäsenmääriin on tehty seuraavat muutokset:

o   Kaupunkirakennelautakunnan ja sivistyslautakunnan jäsenmäärä on 11 jäsentä.

o   Tarkastuslautakunnan jäsenmäärä on 9 jäsentä.
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-          Jyväskylä-Muurame-työllisyysalueen yhteiseksi toimielimeksi muutetaan 
elinkeino- ja työllisyysjaoston sijasta elinkeino- ja työllisyyslautakunta.  Jaoston 
muuttuminen lautakunnaksi on huomioitu eripuolilla hallintosääntöä olevissa 
määräyksissä. Lautakunnan jäsenmäärä olisi edelleen 9, joista 7 jäsentä on 
Jyväskylästä ja 2 jäsentä Muuramesta. Yhteistä toimielintä koskevat muutokset 
edellyttävät Jyväskylän ja Muuramen välisen työvoimapalvelujen järjestämistä 
koskevan yhteistoimintasopimuksen muuttamista, joka on Jyväskylän 
kaupunginvaltuuston käsiteltävänä kokouksessa 27.1.2025. Elinkeino- ja 
työllisyyslautakuntaa koskevilta osin muutosten voimaantulo edellyttää 
yhteistoimintasopimuksen muutosliitteen voimaantuloa. Muuramen kunnanhallitus 
on käsitellyt yhteistoimintasopimukseen tehtävät muutokset kokouksessaan 
13.1.2025. Hallintosääntöön ehdotettavista, yhteistoimielintä koskevista muutoksista 
on kuultu Muuramen kuntaa yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Muuramen 
kunnanhallitus on kokouksessaan 13.1.2025 käsitellyt asiaa ja päättänyt hyväksyä 
nämä muutokset.

-          Hankintoja koskeviin määräyksiin (67 §) on tehty täsmennyksiä koskien 
digipalvelujohtajan toimivaltaa.

Hallintosäännön liite 3: Luottamushenkilöiden palkkiot ja korvaukset

Alla on lueteltu hallintosäännön liitteeseen 3 ehdotettavat muutokset:

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta osa-aikaisuutta ehdotetaan nostettavaksi 
60 %:iin, jolloin hänellä olisi mahdollisuus käyttää puheenjohtajatehtävään 3 päivää 
viikossa nykyisen 2,5 päivän sijaan.

Voimassa olevan hallintosäännön liitteen 3 mukaan kaupunginvaltuuston 
puheenjohtajalla, kaupunginhallituksen puheenjohtajalla sekä kaupunginhallituksen 
puheenjohtajilla on mahdollisuus hoitaa puheenjohtajatehtävää osa-aikaisesti: 
valtuuston puheenjohtaja enintään 40 %, kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
enintään 50 % ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat enintään 20 %. Erityisesti 
kaupungin edunvalvonta on kasvavassa määrin vaatinut myös kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan työaikaa. Erityisen perusteltua tämä on tilanteessa, jossa 
varapuheenjohtaja/varapuheenjohtajat eivät ole valinneet osa-aikaisuutta. Muilta osin 
osa-aikaisuusprosentit sekä laskennan perusteena oleva 5 000 euron kuukausipalkka 
ehdotetaan pidettäväksi ennallaan.

Varajäsenten osallistumisesta yksittäisten asioiden päätöksentekoon varsinaisen 
jäsenen esteellisyyden takia on tarkoituksenmukaista tarkentaa. Voimassa olevassa 
hallintosäännön liitteessä 3 ei ole tehty eroa sille, osallistuuko varajäsen vain yhden 
vai kaikkien esityslistalla olevien asiakohtien käsittelyyn. Varajäsen saa kaikissa 
tapauksissa täyden kokouspalkkion. Käytäntöä ehdotetaan muutettavaksi siten, että 
mikäli varajäsen osallistuu kokoukseen enintään kahdessa asiassa, hänen 
kokouspalkkionsa on 40 % täydestä kokouspalkkiosta.

Luottamushenkilöpalkkioita on korotettu edellisen kerran valtuustokauden 2017– 
2021 alusta lukien. Kokouspalkkioihin esitetään maltillista 5 %:n korotusta (ml. 
vaalitoimielinten palkkiot). Vuosipalkkiot pidetään ennallaan.
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Hallintosäännön käsittelyn yhteydessä on lisäksi syytä huomioida seuraavat 
asiat:

Hallintosäännön tarkistamisen valmistelun yhteydessä on arvioitu nuorisovaltuuston 
edustajien läsnäolo- ja puheoikeudellisten paikkojen määrää toimielimissä. 
Nuorisovaltuuston edustajilla on läsnäolo- ja puheoikeudelliset paikat 
kaupunginvaltuustossa, kaupunkirakennelautakunnassa, sivistyslautakunnassa, 
kulttuuri- ja liikuntalautakunnassa sekä vammaisneuvostossa. Valmistelun aikana on 
päädytty siihen, että nykytilanteeseen ei ehdoteta muutosta. Kaupunginhallituksen 
päätöksenteossa olevat palveluita koskettavat asiat tulevat päätöksentekoon ko. 
lautakuntavalmistelun kautta, joissa nuorisovaltuustolla on edustus. Seudullisten 
lautakuntien osalta asia vaatisi muutoksia yhteistoimintasopimuksiin ja neuvottelut 
sopijakuntien kesken. Kylän Kattaus-liikelaitoksen johtokunnan toiminta on 
lakkaamassa ja asiat siirtyvät sivistyslautakunnan käsiteltäviksi, joissa 
nuorisovaltuustolla on jo edustaja. Tilapalvelu-liikelaitoksen johtokunta pyytää 
valmisteluvaiheessa lausunnot hankkeisiin lautakunnilta, joissa nuorisovaltuustossa 
on jo edustaja.

Veteraaniasiain neuvottelukunta lakkautetaan 1.6.2025 alkaen. Keski-Suomeen 
perustettiin 27.4.2023 Tammenlehvän Keski-Suomen Perinneyhdistys ry huolehtimaan 
veteraanien perinnön säilymisestä. Valtakunnallisen kattojärjestön eli Tammenlehvän 
Perinneliiton tavoitteena on, että jokaiseen kuntaan perustetaan toimikunta. Keski-
Suomessa toimikuntia on perustettu joko Tammenlehvän Keski-Suomen 
Perinneyhdistyksen tai kunnan alaisuuteen. Veteraaniasiain neuvottelukunnan 
keskustelutilaisuudessa 13.1.2025 on sovittu, että Jyväskylään perustetaan 
Tammenlehvän Jyväskylän toimikunta, joka toimii perinneyhdistyksen alaisena. 
Kaupunki osallistuu tiiviisti toimikunnan toimintaan.

Kaupunginvaltuusto on 4.11.2025/70 päättänyt, että Kylän Kattaus -liikelaitoksen 
johtokunnan toiminta päättyy 31.12.2025. Liikelaitoksen lakkauttaminen edellyttää 
erillistä päätöksentekoa ja tätä koskevat muutokset huomioidaan 1.1.2026 voimaan 
tulevan hallintosäännön tarkistamisen yhteydessä (syyskaudella 2025).

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää hyväksyä liitteen 1. 
mukaisesti tarkistetun hallintosäännön liitteineen tulemaan voimaan 1.6.2025 alkaen.

Lisäksi kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää, että 
hallintosäännön elinkeino- ja työllisyyslautakuntaa koskevien määräysten voimaantulo 
edellyttää kaupunginvaltuuston kokouksessa 27.1.2025 käsiteltävän Jyväskylä-
Muurame-työllisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen muutosliitteen 
voimaantuloa.

Äänestykset
pohjaehdotus JAA Vainikainen EI

Jaa
Ilse.K Weijo
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Jari Colliander
Tony Melville
Juha Suonperä
Timo Lehtonen
Joni Parkkonen
Caius Forsberg
Ei
Mervi Hovikoski
Meri.J Lumela
Ira Vainikainen
Arto.M Lampila
Tyhjä
Tapio Puolimatka

pohjaehdotus JAA Parkkonen EI

Jaa
Mervi Hovikoski
Juha Suonperä
Tony Melville
Ira Vainikainen
Meri.J Lumela
Caius Forsberg
Arto.M Lampila
Ei
Timo Lehtonen
Joni Parkkonen
Jari Colliander
Ilse.K Weijo
Tapio Puolimatka

Kokouskäsittely
Keskustelun aikana tehtiin seuraavat muutosehdotukset:

Ira Vainikainen ehdotti Arto Lampilan, Meri Lumelan ja Mervi Hovikosken 
kannattamana seuraavaa: "Hallintosäännön liitteeseen 3 esitettyjä korotuksia 
kokouspalkkioiden euromääriin ei tehdä."

Joni Parkkonen ehdotti Tapio Puolimatkan kannattamana seuraavaa: 
"Hallintosäännön liite 1, Jyväskylän kaupunginvaltuuston työjärjestys, 14 § 
Puheenvuorot, kappale: "Jos puhuja käyttää loukkaavaa tai muutoin sopimatonta kieltä 
eikä noudata puheenjohtajan antamaa huomautusta, puheenjohtaja voi kieltää puhujaa 

poistetaan perustuslain 12 §:n ja kuntalain 102 §:n perusteella jatkamasta puhettaan." 
lainvastaisena."

Joni Parkkosen muutosehdotuksen tarkemmat perustelut: Kunnanvaltuuston jäsenen 
puheoikeuden käyttäminen valtuuston kokouksessa on keskeinen osa perustuslain 12 
§:ssä turvattua sananvapautta. Kysymyksessä olevalla työjärjestyksen 14 §:n 
määräyksen kohdalla voidaan vaikuttaa merkityksellisellä tavalla rajoittavasti siihen, 
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miten tätä puheoikeutta käytetään.  Työjärjestyksen 14 § antaa nykymuodossaan 
valtuuston puheenjohtajalle oikeuden kieltää valtuutettua jatkamasta puhettaan sen 
perusteella, että puheenjohtaja oman arvomaailmansa tai kannattamansa ideologian 
pohjalta tulkitsee loukkaavaksi tai sopimattomaksi myös sellaiset puheenvuorot tai 
ilmaisut, jotka ovat välttämättömiä jonkin merkittävän yhteiskunnallisen asian 
käsittelemiseksi. Valtuutetun puheoikeuden käyttämisestä ja puheenjohtajan 
oikeuksista puuttua käytettyihin puheenvuoroihin ollaan säädetty kuntalain 102 §:ssä. 
Kyseinen pykälä ei pidä sisällään määräystä tai kieltoa koskien loukkaavaa tai muuten 
sopimatonta kieltä, jotka ovat määritelmältään ongelmallisia. Kun otetaan huomioon 
perustuslain 12 §:n 1 momentin säännös tarkempien säännösten sananvapauden 
käyttämisestä antamisesta lailla, ei kaupunginvaltuusto voi työjärjestyksellä määrätä 
valtuutetun puheoikeuden käyttämisestä siten kuin työjärjestyksen 14 §:n nyt 
kysymyksessä olevassa kohdassa määrätään.

Koska oli tehty kaksi kaupunginjohtajan ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua 
muutosehdotusta, puheenjohtaja totesi, että asiasta on äänestettävä. Hän esitti, että 
ensimmäisessä äänestyksessä vastakkain asetaan kaupunginjohtajan pohjaehdotus ja 
Ira Vainikaisen muutosehdotus ja toisessa äänestyksessä vastakkain asetetaan 
kaupunginjohtajan pohjaehdotus ja Joni Parkkosen muutosehdotus.

Puheenjohtaja ehdotti, että ensimmäisessä äänestyksessä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen kannattajat äänestävät JAA ja Ira Vainikaisen ehdotuksen kannattajat 
äänestävät EI. Edelleen puheenjohtaja ehdotti, että äänestys toteutetaan sähköisesti 
asianhallintajärjestelmässä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. Äänestyksen jälkeen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan pohjaehdotus tuli äänin 7-4-1 tältä osin 
kaupunginhallituksen päätökseksi.

Puheenjohtaja ehdotti, että toisessa äänestyksessä kaupunginjohtajan ehdotuksen 
kannattajat äänestävät JAA ja Joni Parkkosen ehdotuksen kannattajat äänestävät EI. 
Edelleen puheenjohtaja ehdotti, että äänestys toteutetaan sähköisesti 
asianhallintajärjestelmässä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. Äänestyksen jälkeen 
puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan pohjaehdotus tuli äänin 7-5 tältä osin 
kaupunginhallituksen päätökseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Eriävä mielipide
Ira Vainikainen, Meri Lumela, Arto Lampila ja Mervi Hovikoski ilmoittivat jättävänsä 
päätöksestä kirjallisen eriävän mielipiteen.

Joni Parkkonen ilmoitti jättävänsä päätöksestä kirjallisen eriävän mielipiteen.

Eriävät mielipiteet liitetään pöytäkirjaan.

Kaupunginhallitus, 10.02.2025, § 39

Valmistelija / lisätiedot:
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Heli Leinonkoski, kansliapäällikkö, heli.leinonkoski@jyvaskyla.fi
Anna Vuorela, lakiasiainjohtaja, anna.vuorela@jyvaskyla.fi
Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Liite 1: Hallintosääntö 1.3.2025 lukien
2 Liite 2: Hallintosääntö 1.3.2025 lukien (muutoksin)
3 Liite 3: Hallintosääntö 1.6.2025 lukien
4 Liite 4: Hallintosääntö 1.6.2025 lukien (muutoksin)
5 Eriävä mielipide Vainikainen, Lampila, Lumela, Hovikoski (kh 20.1.2025)
6 Eriävä mielipide Parkkonen (kh 20.1.2025)
7 Kaupunginhallitus 20.1.2025/14, hallintosäännön tarkistaminen 1.6.2025 alkaen

Kaupunginhallitus on päättänyt 20.1.2025/14 esittää kaupunginvaltuustolle 
hallintosäännön tarkastamista 1.6.2025 lukien. Kaupunginhallituksen kokouksen 
jälkeen on tullut ilmi tarve tarkistaa lisäksi hallintosäännön kahta kirjausta, joita ei oltu 
otettu huomioon 20.1.2025/14 päätöksenteon yhteydessä.

Jotta hallintosääntöä koskeva päätöksenteko etenisi loogisesti, hallintosääntö on 
katsottu tarpeelliseksi tuoda uudelleen kaupunginhallituksen päätettäväksi ennen sen 
viemistä kaupunginvaltuuston päätöksentekoon.

Muutoksia hallintosääntöön esitetään 68 §:n ja hallintosäännön liitteen 1 (valtuuston 
työjärjestys) 14 §:n osalta. Näiden tarkistusten osalta voimaantulo olisi 1.3.2025 
alkaen. Muilta osin kirjaukset ovat samat kuin kaupunginhallituksen kokouksessa 
20.1.2025/14 käsitellyt ja niiden osalta voimaantulo olisi edelleen 1.6.2025.

Hallintosäännön tarkistamista koskeva asia ei ole vielä edennyt kaupunginvaltuuston 
päätettäväksi, joten kaupunginhallituksen ehdotetaan antavan uusi esitys 
kaupunginvaltuustolle.

Hallintosäännön 68 § (kehittämishankkeet)

Kaupunginvaltuuston 9.12.2024/90 hyväksymässä, 1.1.2025 voimaan tulleessa 
hallintosäännössä on hyväksytty seuraavan sisältöinen lisäys hallintosäännön 68 §:
ään: ”Poiketen edellä todetusta, kaupunginhallitus päättää kehittämis- ja 
yhteistyöhankkeesta kaupunkiorganisaation ulkopuolisten tahojen kanssa ilman 
euromääräistä rajaa, kun kyse on kestävää hiilineutraalia liikkumista tai 
kaupunkikehitystä koskevasta hankkeesta elinkeino- ja työllisyyspalveluiden 
toimialalla.”

Kirjauksen tarkoituksena oli tuoda kaupunginhallituksen päätettäväksi sellaiset 
kestävää hiilineutraalia liikkumista tai kaupunkikehitystä koskevat hankkeet, joihin 
talousarviossa oli osoitettu korvamerkitty 500 000 euron määräraha. Nykyinen kirjaus 
laajentaa sen käytännössä kaikkiin elinkeino- ja työllisyyspalveluiden toimialan 
kestävää hiilineutraalia liikkumisesta tai kaupunkikehitystä koskeviin hankkeisiin. 
Toimialalta tulleen palautteen perusteella nykyistä kirjausta on tarpeen rajata 
koskemaan ainoastaan erityisrahoituksen kustannuspaikalle kirjattavia hankkeita. 
Tämän muutoksen ehdotetaan tulevan voimaan 1.3.2025 lukien.
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Hallintosäännön liite 1 (valtuuston työjärjestys), 14 §

Kaupunginhallituksen kokouksessa 20.1.2025/14 tehtiin muutosesitys hallintosäännön 
liitteeseen 1 (valtuuston työjärjestys). Muutosesityksessä seuraava kohta valtuuston 
työjärjestyksen 14 §:ssä esitettiin poistettavaksi: Jos puhuja käyttää loukkaavaa tai 
muutoin sopimatonta kieltä eikä noudata puheenjohtajan antamaa huomautusta, 
puheenjohtaja voi kieltää puhujaa jatkamasta puhettaan.

Kokouksessa tehdyn muutosesityksen jälkeen kyseistä valtuuston työjärjestyksen 
kohtaa on tutkittu ja arvioitu tarkemmin. Kyseinen virke on ollut valtuuston 
työjärjestyksessä pitkään. Tiedossa ei ole, että kyseistä kohtaa olisi aiemmin esitetty 
muutettavaksi tai poistettavaksi taikka että puheoikeutta olisi käytännössä rajoitettu 
kyseisen kohdan perusteella.  

Kuntalain 102 §:ssä säädetään kokouksen johtamisesta.  Sen mukaan puheenjohtaja 
johtaa asioiden käsittelyä ja pitää huolta järjestyksestä toimielimen kokouksessa. Jos 
kokouksessa läsnä oleva henkilö käytöksellään häiritsee kokouksen kulkua, 
puheenjohtajan tulee kehottaa häntä käyttäytymään asianmukaisesti. Jos kehotusta ei 
noudateta, puheenjohtaja voi määrätä henkilön poistumaan. Jos syntyy epäjärjestys, 
puheenjohtajan on keskeytettävä tai lopetettava kokous. Toimielimen jäsenellä on 
puheoikeus käsiteltävänä olevassa asiassa. Jäsenen on puheessaan pysyttävä asiassa. 
Jos puhuja poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava häntä palaamaan asiaan. 
Jos puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltää häntä jatkamasta puhetta. 
Jos puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittää puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta 
huomautettuaan kieltää häntä jatkamasta puhettaan.

Perustuslain 12 §:ssä säädetään sananvapaudesta. Sen mukaan jokaisella on 
sananvapaus. Sananvapauteen sisältyy oikeus ilmaista, julkistaa ja vastaanottaa 
tietoja, mielipiteitä ja muita viestejä kenenkään ennakolta estämättä. Tarkempia 
säännöksiä sananvapauden käyttämisestä annetaan lailla.

Ottaen huomioon perustuslain 12 § sekä se, että kuntalaki ei sisällä nimenomaista, 
valtuuston työjärjestystä vastaavaa säännöstä puheenjohtajan oikeudesta kieltää 
puheen jatkaminen loukkaavan tai muutoin sopimattoman kielenkäytön ollessa 
kyseessä, edellä viitattu valtuuston työjärjestyksen kohta esitetään poistettavaksi 
hallintosäännöstä. Tämän muutoksen ehdotetaan tulevan voimaan 1.3.2025 alkaen. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle 20.1.2025/14 päätetyn sijasta 
seuraavaa:

- Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 1 olevan hallintosäännön ja määrää sen 
tulemaan voimaan 1.3.2025 lukien

- Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 3 olevan hallintosäännön ja määrää sen 
tulemaan voimaan 1.6.2025 lukien.

Äänestykset
pohjaehdotus JAA Parkkonen EI
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Jaa
Ira Vainikainen
Ilse.K Weijo
Caius Forsberg
Arto.M Lampila
Jari Colliander
Tony Melville
Mervi Hovikoski
Jasmine Repo
Meri.J Lumela
Kati-Erika Timperi
Ei
Joni Parkkonen
Tapio Puolimatka
Timo Lehtonen

Kokouskäsittely
Kaupunginjohtaja Koivisto muutti päätösehdotuksensa seuraavaksi:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle 20.1.2025/14 päätetyn sijasta 
seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 1 olevan hallintosäännön ja määrää sen 
tulemaan voimaan 1.3.2025 lukien.
Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 3 olevan hallintosäännön ja määrää sen 
tulemaan voimaan 1.6.2025 lukien.

 

Lisäksi kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päättää, että liitteen 3 
mukaisen, 1.6.2025 lukien voimaan tulevan hallintosäännön elinkeino- ja 
työllisyyslautakuntaa koskevien määräysten voimaantulo edellyttää kaupunginvaltuuston 
kokouksessa 27.1.2025/3 käsitellyn Jyväskylä-Muurame-työllisyysaluetta koskevan 
yhteistoimintasopimuksen muutosliitteen voimaantuloa.

---------

Keskustelun aikana Joni Parkkonen ehdotti Tapio Puolimatkan kannattamana 
seuraavaa: 

"Hallintosäännön liite 1, Jyväskylän kaupunginvaltuuston työjärjestys, 14 § 
Puheenvuorot, kappale: ”Kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on 
oikeus yksittäisessä asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin, että 
ryhmäpuheenvuoro voi kestää enintään 7 minuuttia, muu puheenvuoro enintään 3 
minuuttia ja vastaus- tai kannatuspuheenvuoro enintään yhden minuutin.” tulisi 
muuttaa muotoon: "Mikäli asian käsittelyn ennakoidaan herättävän laajaa 
keskustelua, on puheenjohtajalla kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi oikeus 
rajoittaa puheenvuorojen pituutta tässä yksittäisessä asiassa niin, että 
ryhmäpuheenvuoro voi kestää enintään seitsemän minuuttia, muu puheenvuoro 
enintään kolme minuuttia ja kommentti- tai kannatuspuheenvuoro enintään yhden 
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minuutin. Rajoituksen on oltava yhdenvertainen kaikille osallistujille ja siitä on 
ilmoitettava ennen keskustelun aloittamista.”

Joni Parkkosen muutosehdotuksen tarkemmat perustelut: Nykyinen kirjaus on 
pohjimmiltaan kuntalain 90 §:n vastainen. Lain mukaan valtuusto voi 
hallintosäännössä päättää valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittäisissä 
asioissa, jos ne ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi. Kuntalain esitöissä HE 
268/2014 selitetään pykälää seuraavasti: ”Hallintosäännössä voidaan myös nykyistä lakia 
vastaavasti antaa määräyksiä valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittäisissä 
asioissa, jos ne katsotaan tarpeellisiksi kokouksen kulun turvaamiseksi. Tällöin 
hallintosäännössä tulisi määritellä edellytykset puheenvuorojen rajoittamiselle yksittäisissä 
asioissa ja puheenjohtaja päättäisi hallintosäännössä määriteltyjen rajoitusten 
käyttöönottamisesta.” 

Jyväskylän kaupungin hallintosäännössä ei ole määritelty edellytyksiä puheenvuorojen 
rajoittamiselle, vaan siinä annetaan puheenjohtajalle yleinen oikeus niiden 
rajoittamiseen. Nykyinen kirjaus on johtanut käytäntöön, jossa puheenvuorojen 
pituudet systemaattisesti rajoitetaan jokaisessa asiakohdassa. Tämä ei ole kuntalain 
90 §:n tarkoitus. Edelleen nykyinen hallintosäännön kirjaus pitää itsestään selvänä, 
että puheenvuorojen pituuden rajoittaminen sujuvoittaa kokousta aina, mikä ei 
kuitenkaan pidä paikkaansa vaan voi jossakin kohtaa toimia juuri päinvastoin. 
Esimerkiksi laajempaa perustelua vaativaa asiaa käsittelevän puheenvuoron 
pilkkominen osiin johtaa helposti puheen tarkoituksen väärinymmärtämiseen ja sitä 
myötä tarpeettomiin vastaväitteitä sisältäviin puheenvuoroihin ja välikommentteihin, 
jotka heikentävät kokouksen sujuvuutta. Pääsääntöisesti yksi pidempi puheenvuoro 
on parempi ja nopeampi tapa asian esittämiseen, kuin monta lyhyttä puheenvuoroa. 
Siksi puheenvuorojen pituutta ei tulisi lähtökohtaisesti rajoittaa jokaisessa 
asiakohdassa, vaan valtuutetuille tulisi antaa mahdollisuus perustella asiansa 
laajemmin, mikäli kyseisen asiakohdan ei lähtökohtaisesti ennakoida synnyttävän 
kymmeniä puheenvuoroja. Jyväskylän kaupungin hallintosäännössä tulisi lain mukaan 
määritellä edellytykset, eli milloin ja miksi puheenvuoroja voidaan rajoittaa 
yksittäisissä asioissa. Perusteluksi rajoituksille voidaan nimetä se, että jonkin 
asiakohdan käsittelyn arvioidaan aiheuttavan laajaa keskustelua ja lukuisia 
puheenvuoroja, kuten tapahtuu esimerkiksi talousarvion lähetekeskustelussa. Silloin 
yksittäisten puheenvuorojen pituuden rajoittaminen on paikallaan kokouksen sujuvan 
kulun varmistamiseksi. Pelko siitä, että kirjauksen muuttaminen johtaisi 
hallitsemattoman pitkiin puheenvuoroihin ja kokouksen venymiseen on aiheeton 
kahdesta syystä. Ensiksikin puheenvuorojen määrä on rajoittamaton jo nykyisessä 
hallintosäännössä. Jos joku haluaisi puhua pitkään, hän voi tehdä sen jo nyt 
pilkkomalla puheensa osiin ja pyytämällä aina uuden puheenvuoron. Tämä heikentää 
kokouksen sujuvuutta. Toiseksi puheenjohtajan tehtävään kuuluu arvioida, pysyykö 
puhuja asiassa ja toisaalta pyrkiikö hän tarpeettomasti pitkittämään puhettaan. Näissä 
tapauksissa puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan keskeyttää puheenvuoron. 
Puheenjohtajan rooli ja merkitys kokouksen johtamisessa siis kasvaa. Tarvittaessa 
voidaan tehdä valtuustoryhmien kesken epävirallinen sopimus, jossa puheenvuoron 
pituus rajoitetaan viiteen minuuttiin niissä asiakohdissa, joissa sitä ei puheenjohtajan 
päätöksellä ole rajoitettu alemmaksi. Tästä olisi kuitenkin mahdollisuus poiketa silloin, 
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kun se valtuutetun mielestä on välttämätöntä ja perusteltua. Tämä toimintatapa on 
mm. eduskunnassa.

---------

Koska oli tehty kaupunginjohtajan muutetusta ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
muutosehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja 
ehdotti, että kaupunginjohtajan muutetun ehdotuksen kannattajat äänestävät JAA ja 
Joni Parkkosen ehdotuksen kannattajat äänestävät EI. Puheenjohtaja ehdotti, että 
äänestys toteutetaan sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Äänestysmenettely 
hyväksyttiin. Äänestyksen jälkeen puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan 
muutettu pohjaehdotus tuli äänin 10-3 kaupunginhallituksen päätökseksi.

 

Päätös
Kaupunginjohtaja Koiviston muutettu päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 40
Joni Parkkosen (PS) ym. valtuutettujen valtuustoaloite Edunvalvontatyö nopean 
oikoratayhteyden saamiseksi reitille Oulu-Jyväskylä-Lahti on käynnistettävä

JyväskyläDno-2025-673

Valmistelija / lisätiedot:

Iiris Asunmaa, kehittämispäällikkö, iiris.asunmaa@jyvaskyla.fi
Hannu Onkila, liikennejärjestelmäpäällikkö, hannu.onkila@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Joni Parkkosen (PS) ym. valtuutettujen valtuustoaloite 10.6.2024
2 Joni Parkkosen (PS) maakuntavaltuustoaloite 7.6.2024
3 Joni Parkkosen (PS) maakuntavaltuustoaloitteeseen 29.11.2024 annettu vastaus

Kaupunginvaltuutettu Joni Parkkonen (PS) on jättänyt 10.6.2024 valtuustoaloitteen 
edunvalvontatyön käynnistämisestä nopean oikoratayhteyden saamiseksi reitille Oulu-
Jyväskylä-Lahti. Parkkosen ja 32 valtuutetun allekirjoittamassa aloitteessa esitetään, 
että ”Jyväskylän kaupunki aloittaa tunnustelut Oulun ja Lahden kaupunkien kanssa 
halukkuudesta yhteistyöhön uuden ratahankkeen vaatiman edunvalvontatyön 
käynnistämiseksi”.

Vastaava aloite jätettiin 7.6.2024 myös Keski-Suomen maakuntavaltuustossa. Siinä 
ehdotettiin Helsinki-Lahti-Jyväskylä-Oulu uuden oikoratayhteyden asettamista 
maakunnan edunvalvontatyön kärkitavoitteeksi sekä oikoradan selvitystyön 
käynnistämistä vaikutusalueen maakuntaliittojen yhteistyönä. Aloite käsiteltiin 
maakuntavaltuuston kokouksessa 29.11.2024.

Jyväskylän kaupunki keskusteli aloitteen mukaisesta edunvalvontayhteistyöstä Oulun 
ja Lahden kaupunkien kanssa kesällä ja syksyllä 2024. Asiasta vaihdettiin ajatuksia eri 
asiayhteyksissä useiden tahojen kesken. Oulun kaupunki, Oulun seutu ja Pohjois-
Pohjanmaan liitto ovat sitoutuneet kaikissa strategioissaan ja edunvalvonnassaan 
pääradan ja Perämerenkaaren satamayhteyksien kehittämiseen. Päärata on Oulun 
tärkein edunvalvonnan kohde, eikä kaupunki näe realistisena edistää 
valtuustoaloitteessa ehdotettua yhteistyötä. Lahden kaupunki, Lahden seutu ja Päijät-
Hämeen liitto keskittyvät edunvalvonnassa ja suunnittelussa Savon oikoradan (Lahti-
Heinola-Mikkeli) edistämiseen. Lahden kaupunkiseudun päivitetyn MAL-sopimuksen 
myötä käynnistyi Päijät-Hämeen maakuntakaavaa palveleva Savon radan 
ratakäytäväselvitys, jossa on myös valtio mukana. Lahden kaupunki tunnistaa uuteen 
raideyhteyteen liittyvät priorisoinnin haasteet, mutta on valmis olemaan mukana 
selvittelyissä, mikäli Helsinki-Lahti-Jyväskylä-Oulu oikorata jollain aikavälillä etenisi.

Jyväskylän kaupunki painottaa edunvalvonnassaan Tampere-Jyväskylä rataosan 
merkittävää parantamista ja Jyväskylän kytkeytymistä siten nykyistä tiiviimmin 
kehittyvään päärataan (Helsinki–Hämeenlinna–Tampere–Seinäjoki–Ylivieska–Oulu-
Tornio). Yhteys Jyväskylästä Tampereelle on kaikissa mahdollisissa tulevaisuuskuvissa 
välttämätön, ja se on kilpailukykyinen, kustannustehokas ja toteutuksen osalta 
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realistin vaihtoehto kehitettäessä Jyväskylän raideliikenteellistä saavutettavuutta. 
Kaupungin edunvalvonta asiassa on myös linjassa seudullisen ja maakunnallisen 
liikennejärjestelmäsuunnittelun prioriteettien sekä maakunnan edunvalvonnan 
kanssa.  

Oulun ja Lahden kaupunkien kanssa käydyt keskustelut, Jyväskylän kaupungin 
edunvalvonnan painopisteet sekä Keski-Suomen maakuntavaltuustossa jätetyn 
aloitteen käsittely huomioon ottaen Jyväskylän kaupunki kohdistaa edunvalvonnan 
valmistelun resursseja toistaiseksi nykyisiin edunvalvonnan painopisteisiin 
huomioiden kuitenkin kansalliset linjaukset rataverkon kehittämisessä. 
Edunvalvonnan ohjausryhmänä toimii kaupunginhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus saattaa edellä esitetyn vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja 
ehdottaa, että se toteaa valtuustoaloitteen johdosta suoritetut toimet riittäviksi.

Äänestykset
pohjaehdotus, jatketaan JAA Parkkonen, palautetaan EI

Jaa
Kati-Erika Timperi
Caius Forsberg
Jari Colliander
Tony Melville
Arto.M Lampila
Jasmine Repo
Ira Vainikainen
Ilse.K Weijo
Mervi Hovikoski
Meri.J Lumela
Ei
Tapio Puolimatka
Timo Lehtonen
Joni Parkkonen

Kokouskäsittely
Keskustelun aikana Joni Parkkonen ehdotti Tapio Puolimatkan kannattamana, että 
asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 

Joni Parkkosen palautusehdotuksen tarkemmat perustelut: Edunvalvontatyö uuden 
oikoratayhteyden mahdollistamiseksi tulisi käynnistää Jyväskylän kaupungin ja Keski-
Suomen liiton yhteistyöllä suunnittelemalla reittivaraus Keski-Suomen 
maakuntakaavaan sekä Jyväskylän kaupungin yleiskaavaan. Tämän lisäksi 
liikenneministeriölle tulisi esittää Jyväskylän kautta kulkeva oikoratayhteys 
varteenotettavaksi vaihtoehdoksi nykyisen pääradan muuttamiselle eurooppalaisen 
standardin mukaiseen raideleveyteen.

---------
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Koska oli tehty asian palauttamista koskeva kannatettu ehdotus, puheenjohtaja totesi, 
että siitä on äänestettävä. Hän esitti, että ne, jotka kannattavat asian käsittelyn 
jatkamista, äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat asian palauttamista uudelleen 
valmisteltavaksi, äänestävät EI. Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys toteutetaan 
sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. Äänestyksen 
jälkeen puheenjohtaja totesi, että äänin 10-3 asian käsittelyä jatketaan tässä 
kokouksessa. Koska keskustelun aikana ei tehty muita muutosehdotuksia, 
puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan ehdotuksen tulevan kaupunginhallituksen 
päätökseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 41
Marika Visakorpi-Kemppaisen (KD), Leena Lyytisen (Vihr.), Essi Rantasen (Kesk.), Paul 
Abbeyn (Vas.), Jarno Kemiläisen (SDP) ja Anna Nurmen (Kok.) ym. valtuutettujen 
valtuustoaloite monikulttuurisuusneuvoston perustaminen Jyväskylään

JyväskyläDno-2025-689

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Leinonkoski, kansliapäällikkö, heli.leinonkoski@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite monikulttuurisuusneuvoston perustamiseksi Jyväskylään

Marika Visakorpi-Kemppainen (KD), Leena Lyytinen (Vihr.), Essi Rantanen (Kesk.), Paul 
Abbey (Vas.), Jarno Kemiläinen (SDP), Anna Nurmi (Kok.) ja 39 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet 4.11.2024 valtuustoaloitteen monikulttuurisuusneuvoston perustamisesta 
Jyväskylään. Aloitteessa esitetään, että Jyväskylän kaupunki perustaa 
monikulttuurisuusneuvoston tai -neuvottelukunnan Jyväskylään seuraavan 
valtuustokauden alusta.

Aloitteessa todetaan Jyväskylän asukkaista noin 7 prosentin olevan 
ulkomaalaistaustaisia, ja väestöennusteiden mukaan osuuden voidaan odottaa 
kasvavan tulevaisuudessa. Aloitetta perustellaan myös kotoutumisen, hyvien 
väestösuhteiden ja vuoropuhelun edistämisellä. Kotoutumisen edistämisestä annetun 
lain perusteella kunnalla on oma roolinsa maahanmuuttajien kotoutumisen 
edistämisen suunnittelussa, kehittämisessä ja seurannassa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 4.11.2024 linjannut valtuuston koosta ja 
poliittisesta johtamisjärjestelmästä 1.6.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto päätti muun 
muassa tulevan valtuustokauden luottamustoimielimistä sekä niiden jäsenmääristä. 
Vaikuttamistoimieliminä tunnistettiin nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto. Mahdollisen monikulttuurisuusneuvoston toimintaan ei vuoden 
2025 talousarviossa eikä käyttösuunnitelmissa ole kohdistettu resursseja.

Jyväskylän kaupunki ja Keski-Suomen hyvinvointialue ovat keskustelleet ja alustavasti 
sopineet yhteisen monikulttuurisuusfoorumin toiminnan käynnistämisestä vuoden 
2025 aikana. Alustavien suunnitelmien mukaan maahanmuuttajafoorumi kokoontuisi 
2–3 kertaa vuodessa eikä kokouksista maksettaisi palkkioita. Yhteinen foorumi 
hyvinvointialueen kanssa mahdollistaisi asioiden laajemman käsittelyn kuin yksittäisen 
toimijan omat toimielimet. Tarkoituksena olisi, että foorumin tapaamiset olisivat 
kaikille kohderyhmän edustajille avoimia. Foorumin tavoitteena olisi mahdollistaa 
laajempaa ja joustavampaa osallistumista kuin mitä olisi mahdollista tarjota 
kaupungin toimielinrakenteeseen kuuluvana vaikuttamistoimielimenä. Tarkempia 
keskusteluja foorumin perustamisesta ja toiminnan käynnistämisestä käydään kevään 
2025 aikana.
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Tulevalla valtuustokaudella päivitettävässä hyvinvoinnin ja osallisuuden 
suunnitelmakokonaisuudessa kiinnitetään erityistä huomiota heikommassa asemassa 
olevien jyväskyläläisten hyvinvoinnin ja osallisuuden parantamiseen. On jo 
tunnistettu, että on tärkeää vahvistaa maahanmuuttajataustaisten sekä vieras- ja 
monikielisten jyväskyläläisten mahdollisuutta osallistua kaupungin järjestämiin 
palveluihin sekä niiden kehittämiseen muun muassa jatkamalla monikielisen 
palveluviestinnän ja palautekanavien kehittämistä. Eri väestöryhmien 
osallistumismahdollisuuksia tulee kehittää monipuolisten osallisuuden työkalujen 
avulla sekä kuvaamalla kaupungilla käytössä olevat osallisuuden rakenteet ja 
mahdollisuudet myös maahanmuuttajataustaisille sekä vieras- monikielisille 
saavutettavasti.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus saattaa edellä esitetyn vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja 
ehdottaa, että se toteaa valtuustoaloitteen johdosta suoritetut toimet riittäviksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 42
Kuntalaisten tekemät aloitteet vuonna 2024

JyväskyläDno-2025-462

Valmistelija / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla on oikeus tehdä kunnalle aloitteita sen 
toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen johdosta 
suoritetut toimet. Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen 
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut 
toimenpiteet. Kaupungin hallintosäännön 116 §:ssä todetaan seuraavaa. ”Aloitteen 
käsittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun 
mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja 
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä 
aloitteista on loppuun käsitelty. Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan 
kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. 
Toimielin voi samalla päättää, mitkä aloitteista ovat loppuun käsiteltyjä.”

Kaupunginhallituksen ja -valtuuston tehtäviin ja toimivaltaan kuuluvista asioista 
jätettiin 4 kuntalaisaloitetta, joihin on vastattu:

Lähitalojen tarjoamien palveluiden jatkuvuuden ja toimintaympäristön 
turvaaminen leikkauksilta
Kortteliklubi
Jyväskylän kaupunki ei saa yksityistää vesihuoltoa
Maahanmuuttajaneuvoston perustaminen Jyväskylään/Keski-Suomen 
hyvinvointialueelle

Toimialojen ja liikelaitosten tehtäviin ja toimivaltaan kuuluvista asioista jätettiin 16 
kuntalaisaloitetta ja ne koskivat seuraavia asioita:

Aloitteet, joihin on vastattu:

Näkötorni Sarvivuoreen
Turvallinen kävelytie Rasinrinteelle
Halssilan hiihtomaan kehittämisen jatkaminen 2021 suunnitelmien pohjalta
Kohtuuhintaiset rinneliput ja vuokravälineet Hiihtokeskus Laajavuoressa
Liikuntavälinevarasto
Säynätsalon Kuntotalolle nuorisolle pe-la iltakahvio ja mahdollisuus 
harrasteliikuntaan
Jyväskylän ylijäämäruuan organisoiminen kuntalaisille enemmin kuin biojätteisiin
Vuorottomia jalkapallokenttiä Jyväskylään
Suojelukohteiden uudelleen rakennus vanhojen piirustusten mukaan 
Jyväskylässä
Viistokate Vaajakosken tekojään ylle
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11.  
12.  
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14.  
15.  
16.  

Linkkiliikenteen maksuttomuudesta päiväkoti- ja koululaisryhmille
Oman äidinkielen opetusta ei saa lopettaa
Oman äidinkielen opetuksesta

Aloitteet, joiden vastaukset ovat valmistelussa:

Tupakointikielto kaikille uimarannoille
Pyyntö Tuomiojärven vesiliikuntakeskuksen tulevaisuutta koskien
Virallinen nuotiopaikka Päijänteen Kaakkosaareen

Kuntalaisaloitteet ja niihin annetut vastaukset viedään tiedoksi ko. toimielimelle 
ilmoitusasioissa. 1.1.2023 alkaen kaupunki on julkaissut kuntalaisaloitepalvelun 
(kuntalaisaloite.fi) kautta tulleiden kuntalaisaloitteiden vastaukset 
kuntalaisaloitepalvelussa. Kirjaamoon suoraan tulleet kuntalaisaloitteet julkaistaan 
edelleen kaupungin verkkosivuilla. Verkossa julkaistavien tietojen osalta noudatetaan 
henkilötietojen käsittelystä annettuja säädöksiä ja ohjeita.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi 
kuntalaisten vuonna 2024 tekemät aloitteet.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 43
Keskeneräiset valtuustoaloitteet vuoden 2024 osalta

JyväskyläDno-2025-465

Valmistelija / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Hallintosäännön liitteen 1 kaupunginvaltuuston työjärjestyksen 35 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä aloitteista, joita valtuusto tai 
kaupunginhallitus ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. 
Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Vuoden 
2024 lopussa oli käsittelemättä 7 valtuustoaloitetta.

Aloitteiden käsittelystä todetaan seuraavaa:

Valtuustoaloitteet, jotka ovat käsiteltävinä kaupunginhallituksessa 10.2.2025 ja tulevat 
mahdollisesti käsiteltäväksi kaupunginvaltuustoon 17.2.2025:

Joni Parkkosen ym. valtuutettujen valtuustoaloite 10.6.20254 Edunvalvontatyö 
nopean oikoratayhteyden saamiseksi reitille Oulu-Jyväskylä-Lahti on 
käynnistettävä 
Marika Visakorpi-Kemppaisen (KD), Leena Lyytisen (Vihr.), Essi Rantasen (Kesk.), 
Paul Abbeyn (Vas.), Jarno Kemiläisen (SDP) ja Anna Nurmen (Kok.) ym. 
valtuutettujen valtuustoaloite 4.11.2024 monikulttuurisuusneuvoston 
perustaminen Jyväskylään. 

 

Keskeneräiset valtuustoaloitteet:

Kaisa Garedewin (PS) ym. valtuutettujen valtuustoaloite 22.4.2024 jämerämmät 
toimintamallit koulukiusaamiseen puuttumiseen Jyväskylän kouluissa. Aloite on 
lähetetty valmisteltavaksi sivistyslautakunnalle.
Jassin Rezain (Vihr.) ym. valtuutettujen valtuustoaloite 10.6.2024 
kansalaisuusjuhlan järjestämiseksi Jyväskylässä. Aloite on lähetetty 
valmisteltavaksi kotouttamispalveluihin.
Kokoomuksen valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite 26.8.2024 
kännyköiden käytön rajoittaminen Jyväskylän kouluissa. Aloite on lähetetty 
valmisteltavaksi sivistyslautakunnalle.
Liisa Kuparisen (Vihr.) ym. valtuutettujen valtuustoaloite 30.9.2024 rajat 
räiskeelle – ilotulitehaittojen ehkäisy Jyväskylässä. Aloite on lähetetty 
valmisteltavaksi viestintäjohtajalle. 
Jyri Ylösen (Kesk.) ym. valtuutettujen valtuustoaloite 9.12.2024 pitkäjänteisempi 
suunnittelu kirjojen ja koulujen toiminnalle. Aloite on lähetetty valmisteltavaksi 
sivistyslautakunnalle.

Ehdotus
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Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee aloitteiden 
osalta suoritetut toimenpiteet tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 44
Schildtin rahaston toimikunnan jäsenten nimeäminen kaudelle 2025-2027

JyväskyläDno-2025-624

Valmistelija / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Suomen Kulttuurirahaston Keski-Suomen rahaston hoitokunta on pyytänyt Jyväskylän 
kaupunkia nimeämään edustajansa Schildtin rahaston toimikuntaan kaudeksi 
1.10.2024-30.9.2027. Suomen Kulttuurirahaston Keski-Suomen rahaston 
nimikkorahastona toimivan Schildtin rahaston tarkoituksena on tukea ja edistää 
Jyväskylän yliopiston ja muiden Keski-Suomessa sijaitsevien tutkimuslaitosten 
tutkimus- ja opetustoimintaa. Rahasto toteuttaa tarkoitustaan jakamalla vähintään 
joka kolmas vuosi Schildtin palkinnon. Schildtin rahaston varojen käytöstä tekee Keski-
Suomen rahaston hoitokunnalle esityksen toimikunta, johon hoitokunnan kutsusta 
nimeävät yhden jäsenen Jyväskylän Yliopistosäätiö, Keski-Suomen Kauppakamari, 
Keski-Suomen liitto, Jyväskylän kaupunki, Schildt-suvun sukuseura ja Keski-Suomen 
rahaston hoitokunta kukin yhden jäsenen. Suomalainen Lääkäriseura Duodecim ja 
Keski-Suomen Lääkäriyhdistys nimeävät yhdessä yhden jäsenen ja Jyväskylän yliopisto 
kaksi jäsentä.Toimikunnan jäsenten toimikausi on kolme vuotta ja samaa henkilöä ei 
voida valita perättäin useammaksi kuin kolmeksi toimikaudeksi. Jyväskylän kaupungin 
edustajana on toiminut yhden kolmivuotiskauden ajan Kati-Erika Timperi. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää Jyväskylän kaupungin edustajan Schildtin rahaston 
toimikuntaan toimikaudeksi 1.10.2024–30.9.2027.

Päätös
Asia päätettiin panna pöydälle.
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§ 45
Kaupunginhallituksen jäsenen nimeäminen Asukaspaneelin vakiinnuttaminen -kokeilun 
ohjausryhmään

JyväskyläDno-2025-672

Valmistelija / lisätiedot:

Emmi Hyvönen, viestintäjohtaja, emmi.hyvonen@jyvaskyla.fi

Jyväskylän kaupunki on valittu Sitran Asukaspaneelin vakiinnuttaminen suunnitteluun -
kokeiluun. Kokeilun keskeisenä tavoitteena on parantaa asukkaiden 
osallisuusmahdollisuuksia kaupungin toiminnan suunnitteluun strategisella tasolla. 
Tavoitteena on kehittää paikallishallinnon prosesseja avoimemmiksi ja lisätä 
päätöksenteon osallisuuden vaikuttavuutta.  

Taustalla on vuonna 2024 Jyväskylässä toteutettu asukaspaneeli, joka keskittyi 
arvioimaan säästöjen vaikutuksia jyväskyläläisten arkeen.

Nyt tehtävällä kokeilulla on tarkoitus mallintaa ja juurruttaa asukaspaneeli osaksi 
Jyväskylän kaupungin osallisuustyötä.

Tällä kertaa keväällä 2025 kootaan yhteen eri ikäisistä ja eri puolilta kaupunkia olevista 
asukkaista koostuva kuntalaispaneeli, joka arvioi Jyväskylän kaupungin strategiaa 
osana kaupungin strategian päivitysprosessia. Samalla tuotetaan tietoa uudelle 
kaupunginvaltuustolle strategiatyön tueksi.

Paneeli on tarkoitus toteuttaa kevään 2025 aikana siten, että sen suositukset ovat 
uuden vaaleilla valitun kaupunginvaltuuston käytössä strategiatyön päivityksen 
käynnistyessä elokuussa 2025. Strategiatyön edetessä raadin on tarkoitus kokoontua 
vielä uudelleen arvioimaan strategiaan esitettyjä kärkiä.

Koska kokeilulla tuotetaan tietoa suoraan päätöksentekijöiden tueksi ja koska samalla 
halutaan arvioida asukasosallisuuden tulevia painopisteitä Jyväskylässä, kokeilun 
ohjausryhmään toivotaan kaupunginhallituksen edustusta. Ohjausryhmä tulee 
kokoontumaan noin 3 kertaa keväällä ja 2 kertaa syksyllä. Ohjausryhmässä on 
edustus Sitralta, kaupungin strategia ja kehittäminen -yksiköstä, osallisuuspalveluista 
ja viestinnästä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää edustajansa Kuntalaisten osallistuminen Asukaspaneelin 
vakiinnuttaminen -kokeilun ohjausryhmään.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti nimetä Timo Lehtosen edustajakseen Kuntalaisten 
osallistuminen Asukaspaneelin vakiinnuttaminen -kokeilun ohjausryhmään.
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§ 46
Muutoksia vaalitoimielinten kokoonpanossa

JyväskyläDno-2025-17

Valmistelija / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Kaupunginhallitus on 3.2.2025/31 valinnut vaalilautakuntien ja -toimikuntien 
puheenjohtajia, varapuheenjohtajia ja jäseniä.

Päätöksen jälkeen eroa ovat anoneet henkilökohtaisista syistä seuraavat henkilöt:

Sirkku Mennala  (Kesk.) 11. vaalilautakunnan (Halssila) jäsenen tehtävästä
Ilona Sillanpää (Vihr.) 1. vaalilautakunnan (Kirkkopuisto) jäsenen tehtävästä
Suvi Peltonen (Vihr.) 12. vaalilautakunnan (Jyskä) 4. varajäsenen tehtävästä
Jarkko Tuomainen (Vihr.) 13. vaalilautakunnan (Vaajakoski) 1. varajäsenen 
tehtävästä

Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää seuraavaa:

ero myönnetään Sirkku Mennalalle 11. vaalilautakunnan (Halssila) jäsenen 
tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Mirva Kallioinen
ero myönnetään Ilona Sillanpäälle 1. vaalilautakunnan (Kirkkopuisto) jäsenen 
tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Roosa Ruokolainen
ero myönnetään Suvi Peltoselle 12. vaalilautakunnan (Jyskä) 4. varajäsenen 
tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Agnes Marge Sarvi
ero myönnetään Jarkko Tuomaiselle 13. vaalilautakunnan (Vaajakoski) 1. 
varajäsenen tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Sakari Kaijaluoto.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Lisäksi kaupunginhallitus päätti seuraavaa:

Ero myönnetään Maiju Sipilälle (KD) 10. vaalilautakunnan (Kuokkalanpelto) 5. 
varajäsenen tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Salla Räisänen.
Ero myönnetään Christian Palmrosille (SDP) 20. vaalilautakunnan (Kypärämäki) 
puheenjohtajan tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Miro Tauru.
Ero myönnetään Miro Taurulle (SDP) 26. vaalilautakunnan (Vesanka) 3. 
varajäsenen tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Birgitta Vänttinen.
Ero myönnetään Teemu Kaupille (SDP) 13. vaalilautakunnan (Vaajakoski) jäsenen 
tehtävästä ja hänen tilalleen valitaan Allan Kemiläinen.
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§ 47
Ilmoitusasiat (kh 10.2.2025)

JyväskyläDno-2025-85

Valmistelija / lisätiedot:

Anu Leppänen, kaupunginsihteeri, anu.j.leppanen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Kuntalaisaloite 4.10.2024 kortteliklubin toimintojen jatkamiseksi (sisältää 
henkilötietoja)
Verkkojulkisuus rajoitettu, sisältää henkilötietoja
2 Kuntalaisaloite 4.10.2024 kortteliklubin toimintojen jatkamiseksi
3 Vastaus 5.2.2025 kortteliklubin toimintoja koskevaan kuntalaisaloitteeseen
4 Kuntalaisaloite lähitalojen tarjoamien palveluiden turvaamiseksi (sisältää 
henkilötietoja)
Verkkojulkisuus rajoitettu, sisältää henkilötietoja
5 Kuntalaisaloite lähitalojen tarjoamien palveluiden turvaamiseksi
6 Vastaus 6.2.2025 kuntalaisaloitteeseen lähitalojen palveluiden turvaamiseksi
7 Kuntalaisaloite 19.8.2024 maahanmuuttajaneuvoston perustamiseksi
8 Vastaus 6.2.2025 kuntalaisaloitteeseen maahanmuuttajaneuvoston perustamisesta

Hankintapäällikkö Pauliina Virtanen on irtisanoutunut virastaan 1.3.2025 alkaen. 
Talousjohtaja Vesa Voutilainen on päätöksellään 30.1.2025/4 nimennyt 
erityisasiantuntija Anssi Hannulan toimimaan hankintapäällikön sijaisena 
28.2.2025 saakka ja hankintapäällikön avoimen viran hoitajana 1.3.-31.5.2025 tai 
enintään siihen saakka, kunnes uusi hankintapäällikkö aloittaa 
virkatehtävässään. (JyväskyläDno-2025-553)
 
Kuntalaisaloite 4.10.2024 kortteliklubin toiminnan jatkumisen puolesta sekä 
aloitteeseen 6.2.2025 annettu vastaus. (D/3605/2024, Tweb)
 
Kuntalaisaloite 22.10.2024 lähitalojen tarjoamien palveluiden jatkuvuuden ja 
toimintaympäristön turvaamiseksi leikkauksilta sekä aloitteeseen 
6.2.2025 annettu vastaus. (D/3997/2024, Tweb)
 
Kuntalaisaloite 19.8.2024 maahanmuuttajaneuvoston perustamiseksi 
Jyväskylään ja Keski-Suomen hyvinvointialueelle sekä aloitteeseen 
6.2.2025 annettu vastaus. (D/2719/2024)
 
Vammaisneuvosto kokoontuu 12.2.2025.
 
Vanhusneuvosto kokoontuu 13.2.2025.
 
Nuorisovaltuusto kokoontuu 11.2.2025. 
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Ehdotus
Esittelijä: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§34, §35, §36, §37, §38, §39, §40, §41, §42, §43, §44, §47

Muutoksenhakukielto
 

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §, laki oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa 6 §)
- hallinnon sisäistä määräystä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §)
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
- varhaiskasvatuslain 57 §:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittämistä 
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)
- hankintaoikaisun johdosta tehtyä päätöstä, jos hankintapäätöstä ei ole 
hankintaoikaisun johdosta muutettu (Hankintalaki 146 § )
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Oikaisuvaatimus
§45, §46

Oikaisuvaatimusohje
 

Päätökseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

- asianosainen eli se, johon päätös on kohdistettu tai se, jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa sekä
- kunnan jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jätettävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen 
merkittynä aikana. Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä 
viestinä hänen suostumuksellaan, katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Jyväskylän kaupungin 
verkkosivuille. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei lueta 
määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.

Oikaisuvaatimuksen muoto, sisältö ja liitteet

Oikaisuvaatimus on tehtävä .kirjallisena

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on  asiakirjat, joihin sen tekijä vetoaa vaatimuksensa liitettävä
tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Kirjelmässä on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, asuinkunta ja postiosoite 
sekä puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hänen valtuuttamansa asiamiehen 
toimitettava Jyväskylän kaupungin kirjaamoon aukioloaikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköistä asiakirjaa 
ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, 
kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä 
siten, että viestiä voidaan käsitellä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina lähettäjän omalla 
vastuulla. Jyväskylän kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti päätöksen tehneelle toimielimelle tai 
viranhaltijapäätöksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Jyväskylän kaupunki
PL 193
Vapaudenkatu 32 (käyntiosoite)
40101 Jyväskylä
kirjaamo@jyvaskyla.fi
Puhelin: 014 569 0888, faksi: 014 617 117
Aukioloaika: klo 8.00–15.00

Päätös on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jälkeen, ellei siihen ole haettu muutosta 
eikä sitä ole otettu ylemmän toimielimen käsiteltäväksi.
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